MUNICIPIO DE LARANJAL

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.536/0001-80

LEI 09/2013

Suamula: Altera a Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Laranjal, Estado do Parana e o Anexo | da Lei
048/2002 e da outras Providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LARANJAL, Estado do Parana, APROVOU, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguiﬁte Lei:

Art. 1° - Ficam criados na Estrutura Administrativa da Camara Municipal de
Laranjal, Estado do Parana, os seguintes cargos em Comissao:

. | — Coordenador da Unidade de Controle Interno — UCI, visando a
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, que constituira em unidade administrativa,
com independéncia profissional para desempenho de suas atribuicdes de controle em
todos os setores do Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei Municipal n°®
08/2013;

a) A designacdo da Funcdo de Confianca de que trata este artigo cabera
unicamente ao Chefe do Poder Legislativo, dentre os servidores de provimento efetivo que
disponham de capacitagdo técnica e profissional para o exercicio do cargo, cuja
gratificacédo para o exercicio da fungéo sera correspondente a 15% (quinze por cento)
sobre o total de sua remuneracdo mensal, até que lei complementar federal disponha sobre
as regras gerais de escolha.

Il - Auxiliar Administrativo: Auxiliar no gerenciamento de trabalhos que

. envolvam tarefas de carater administrativo e financeiro: assessorar na interpretacdo das
leis e normas administrativas; tarefas que envolvam certo grau de complexidade; xf
assessorar os servidores no que diz respeito ao atendimento ao publico interno e externo: [l

autuar documentos; orientar nos procedimentos necessarios para o bom desenvolvimento ;

Jdol3

das tarefas correlacionadas; fazer obedecer a distribuicdo de materiais: fiscalizar o uso dos
materiais; tramitar entrada e saida de correspondéncia; recepgao de documentos: atender }{I
chamadas telefénicas; atender ao publico: arquivar e organizar todos os documentos:
manter atualizada a agenda, tanto telefénica como de pendéncias; ter conhecimento de I

uso de maquinas de escritério, de calculadoras a fotocopiadoras, computadores e os

PUBLICADO

programas usados; manter as publicagées em dia: supervisionar e adequar processos
licitatorios; formular contratos junto a assessoria juridica e contabil; pesquisas e apali

editais; credenciamento e elaboracdo de propostas licitatérias:
com documentos das empresas que possuem cadastro junto
de pregoes eletronicos; acompanhamento.desesci
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ealizacbes de sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes e demais que se
realizarem; redigir atas; executar outras atividades correlatas.

Art, 2° - Os Cargos em Comissao acima criados, o nimero de vagas, 0 piso
salarial, a carga horaria, etc., encontram-se devidamente elencados no Anexo | da
presente Lei.

Art. 3° - A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Laranjal, sera
integrado pelos Cargos de provimento efetivo e em comisséo, considerados essenciais a
administragcdo, cujas respectivas atribuicdes correspondem ao exercicio de trabalho
continuado e indispensavel ao desenvolvimento do Servigo Publico Legislativo;

. Art. 4° - S&o cargos de provimento efetivo e em comisséo criados por esta Lei,
os constantes no Anexo I.

Art. 5° - Os Cargos em Comissao criados por esta Lei e os Cargos Efetivos
criados pela Lei 48/2002, serdo preenchidos gradativamente:

| — Os Cargos em Comissao constantes no Anexo I, integram a presente Lei, e
sao de livre nomeagéo e exoneracgédo pelo Presidente do Poder Legislativo, através de
Decreto Legislativo, devendo a escolha recair em pessoas que satisfagam os requisitos
gerais para investidura no servigo publico e habilitagdo profissional legalmente exigida em
cada caso;

Il - Fica autorizada a concesséo de Gratificagdo no percentual de 15% (quinze
por cento) ao funcionario efetivo que venha a ocupar o cargo de Coordenador da UCI.

Art. 6° - As demais disposi¢gdes constantes na Lei 48/2002 e artigo 2° da Lei

. 35/2007, referente a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Laranjal, Estado do

Parana permanecem inalteradas.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

GRUPO VAGAS CARGOS CARGA SALARIO
OCUPACIONAL HORARIA BASE
01 : Auxiliar 40 horas 678,00
ADMINISTRATIVO Administrativo semanais
01 Coordenador 08 horas
da UCI mensais
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO VAGAS CARGOS CARGA SALARIO
OCUPACIONAL HORARIA BASE
PROFISSIONAL 01 Assessor 08 horas 2.736.,80
Juridico semanais
01 Contador 08 horas 2.736,80
semanais
ADMINISTRATIVO 01 Secretaria 08 horas 1.368,40
diarias
01 Zeladora 08 horas 1.026,30
diarias
01 Vigia 08 horas 684,00
® | diarias
Laranjal, 24 Ide Mai6 de 201 3.
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N" 0972013

LEI 092013

Sumula: Altera a Estrutura Administrativa da Climam
Municipal de Laranjal, Estado do Parand ¢ 0 Anexo |
da Lei 0482002 e di outras Providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LARANJAL, Estado do Parand,
APROVOU, ¢ eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

At 1° - Ficam criados na Estrutuma Administrativa da Cimara
Municipal de Lamnjal, Estado do Parand, os scguintcs cargos em
Comissdo:

I - Coordenador da Unidade de Controle Intemo = UCH, visando a
Coordenadona do Sistema de (,‘onnobe !.nmmo que ennjnlmm em

umdad= i com | para

ho de suas atnbuigdes de controle em todos o5 setores do
Poder | islativo, fi Jecido na Lei Mumicipal n®
O8/2013;

a) A designagio da Funglo de Confianga de que trata esie artigo
cabera unicamente ao Chefe do Poder Legislativo, dentre os
servidores de provimento efetivo que disponham de capacitagio
técnica e profissional pam o exercicio do cargo, cuja gratificagho pam
o exercicio da fungio serd corespondente a 15% (quinze por cento)
sobre o total de sua eonmemeilo mensal, até que lei complementar
federal disponha sobre as regrs gemis de escolha.

11 - Auxiliar Administralive: Aw(llw no g,en:nﬂamcntn de trbathes
que envolvam tarcfas de cardter ad
I na interpretagio das leis ¢ normas n:lmimmuuv:s tarefus que

envolvam certo grau de complexidade;
assessorar os servidores no que diz respeito ao atendimento ao piiblico
intemo e extemo; autuar documentos; oneatar nos procedimentos

an pmobom d Iviment dasml‘aswmlmm:das

fazer obed a it de fiscalizar o uso dos

materias, tramitar entrada e s:uda d: r.ormpondmcaa. recepgdo de

d atender ¢k atender ao pablico;

arquivar ¢ organizar todos os d manter atualizada a agenda,

tanto lefini cumcdl:, déncias; ter conhecl de nsod.:
de de Jeulad a

comp\ll'.\:lums € 0§ programas umdos ‘mantcr as pu‘blwawﬁ em dia;
supervisionar e adequar p
Jumo A assessornia juridica e contabil, pesqmm ¢ ;lm\.llscs de editais;

e elat 3o de 3 ok do de
um arquivo com d F que cadastro
Junto a orgios  publico; pamclpacio de pncgbcs :]ctmmws

de esc prey de p de
controle; realizades de sessdes arding linrias, solenes ¢
demais que se realizarem; redigir atas, executar outras atividades

cormelatas.

Ar 2° - Os Cargos em Comissio acima cniados, o nimero de vagss, o

piso salarial, a carga horiria, elc. encontram-se devidamente

clencados no Anexo | da presente Lei.

At 3° - A Estrutura Administrativa da Cimara Municipal de

Laranjal, serd mu:gradn pelos. Carsus de provimento cfetivo ¢ em
4 0, cujas respectivas

ibuigd dem 20 icio de tmbalho continuado e
indi avel ao d Ivi do Servigo Publico L.:gls!:mm
Ant 4°- 8o cargos de provi efetivo ¢ em criados por

esta Lei, 0s constantes no Anexo |
An. 5° - Os Cargos em Comissdo criados por esta Lei ¢ os Cargos
Efctivos eriados pela Lei 48/2002, serio preenchidos gradativamente:
1 - Os Cargos em Comisslo constantes no Anexo 1, integram a
presente Lei, ¢ sda de livre S0 ¢ 30 pelo Presidente do
Poder Legislativo, através de Dccruo Leg:slau\.o devenda mem]ha
recair em pessoas que satisf: geris pam
no servigo piblico e habilitagio pmﬁsslnnal Jegalmente exigida em
cada caso;
11 - Fica autorizada a concessdo de Gratificagdo no percentual de 15%
{quinze por cento) a0 funciondno efietivo que venha a ocupar o cargo

de Coordenador da UCI
Art. 6" - As demais dlsposmo:s uunmlr.s na Lcn 48/2002 ¢ artigo
2°da Lei 35/2007, ref i E da Ciamara

Municipal de Laranjal, Estado do Parani permanecem inalteradas.
At 7 - Esta L¢I enira em vigor na data de sua publicagdo,

as
Lannjal 248 de Maio de 20!3

JOAO ELINTON DUTRA
Prefeito Municipal
ANENG |
|CARGOS DE PROVIMENTD EM COMISSAC
RO VAGAS CARGOS CARGA SALARIO
OCUPACIONAL HORARIA AAsE
ApsaNsTRATIVO ol Asvikar Adminairsiive |40 hors semansis  [aT00

GRLTD VAOAS CARGOS CARGA SALARIO
OCUPACINAL HORARIA BALE
[PROFISSEONAL ot | Assmnont Juridieo 08 hurws sommamais | 273680
o Contadar {08 horws semansis  |LT36E)
ADMIMISTRATIVE |01 Secretiria 08 hoess Sk 136840
jo1 Zeladors 08 Rcwran dusrise 1006,50
o1 igh 08 s s G40

Laranjal, 24 de Maio de 2013,

JOAD ELINTON DUTRA
Prefeito Municipal
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