MUNICIPIO DE LARANJAL
CNPJ - 95.684.536/0001-80
RUA PERNAMBUCO §$/N - 85.275-000 - CENTRO
FONES (42)3645-1149

DECRETO N.© 032/2015

SUMULA: Abre Crédito Adicional
Suplementar no Orgamento para o
Exercicio Financeiro de 2015 e da
outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJAL, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢ces, e, com base na Lei Municipal n. ® 014/2014. DECRETA:

Art. 10 - Fica aberto no orgamento financeiro de 2015, um crédito
adicional Suplementar, no valor de R$ 364.819,00 (Trezentos e sessenta e¢ quatro mil

oitocentos e dezenove reais), mediante as seguintes providéncias:

- Inclusdo de rubricas de despesa nas dotagBes orgamentdrias:

10

Fundo Municipal de Satde

002010 10.002

Fundo Municipal de Salde - Recursos Proprios

10.301.1001.1041

Reequipamente Unidade de Salde

44.90.52.00.00

Equipamento e Material permanénte

00303

15% Salde - Ex.Corrente

12.000,00

10

Fundo Municipal de Saude

002015 10.002

Fundo Municipal de Salude - Recursos Proprios

10.301.1001.1041

Reequipamento Unidade de Saude

44,90.52.00.00

Equipamento e Material permanente

00304

Receitas de alienagdo de Ativos da
Saude/Indenizacdo de Sinistros - Ex.Corrente

28.819,00

10

Fundo Municipal de Saude

002030 10,002

Fundo Municipal de Saude - Recursos Proprios

10.301.1001.1041

Reequipamento Unidade de Saude

44.90.52.00.00

Equipamento e Material permanente

00497

Receitas Vigildncia em Saude - Ex.Corrente

299.000,00

07

Secretaria Municipal de Educacdo

001440 07.002

Departamento de Educacdo

12.361.1201.2064

Atividades Manutencéo Transporte Escolar

33.90.30.00.00

Material de Consumo

00107

Salario Educacao - Ex.Corrente

25.000,00
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MUNICIPIO DE LARANJAL
CNPJ - 95.684.536/0001-80

RUA PERNAMBUCO S/N - 85.275-000 - CENTRO

FONES (42)3645-1149

Art. 29 - Como recursos para abertura do crédito especial de que

trata a presente Lei, serdo utilizadas:

+ Excesso de Arrecadacdo nas fontes 304 e 497 no valor

de RS _327.819,00, conforme art. 43, § 1°, II da Lei
Federal 4.320/64.

» O Cancelamento parcial das Dotacdes Abaixo no valor
de R$ 37.000,00 conforme art. 43, § 1°, III da Lei
Federal 4.320/64.

10

Fundo Municipal de Salde

002230 10.002

Fundo Municipal de Salde — Recursos Préprios

10.301.1001.2044

Encargos realizagdo Conferencia Municipal

33.90.32.00.00

Material, bem, servico distrib.gratuita

00303

15% Salde - Ex.Corrente 4.000,00

10

Fundo Municipal de Salde

002250 10,002

Fundo Municipal de Salde — Recursos Préprios

10.301.1001.2044

Encargos realizagdo Conferencia Municipal

33.90.33.00.00

Passagens e Despesas com locomocdo

00303

15% Salide - Ex.Corrente 8.000,00

07

Secretaria Municipal de Educacdo

001470 07.002

Departamento de Educacdo

12.361.1201.2064

Atividades Manutencdo Transporte Escolar

33.90.30.00.00

Material de Consumo

00126

Projovem Campo/FNDE - Ex.Corrente 14.000,00

07

Secretaria Municipal de Educacgéo

001520 07.002

Departamento de Educacio

12.361.1201.2064

Atividades Manutencao Transporte Escolar

33.90.33.00.00

Passagens e despesas com locomogao

00126

Projovem Campo/FNDE - Ex.Corrente 11.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagfo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjal, 21 de setembro de 2015.

Jﬁ?éliﬁtoﬁ Dutra
Prefeito Municipal
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ANO IV | N° 0840

Cicntifique-se,
publique-se,
cumpra-sc e
arquive-sc.

Secretaria Municipal de Administragdo, cm 18 de setembro de 2015

JOSIAS CAMARGO DE OLIVEIRA JUNIOR
Seerctdrio de Administragio
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cédigo Identificador:D03A7B43

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
PORTARIA N° 817, DE 18 DE SETEMBRO DE 2015

Dispde sobre Perfeias Médicas por motivo de doenga e dé
outras Providencias.

O Secretario Munieipal de Administragiio, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pelo Artigo n* 69, XXVIII, combinado com o
Artigo n® 70, ambos da Lei Orgénica do Municipio da Lapa,
coadjuvado pelo Decreto 20642 de 29.04.2014, RESOQLVE

Art. 1° - ADITAR a PORTARIA N°® 760, DE 25/08/2015, da
Secretaria Municipal de Administragio, que concedeu LICENCA
PARA TRATAMENTQ DE SAUDE, a servidora abaixe qualificada,
eom fundamento no Artigo n® 254, 256 ao 258, da Lei 2280/2008. em
atendimento ao Comunicade Interno n® 650/2015 de 16/09/2015, do
Departarnento de Recursos Humanos da Sceretaria Munieipal de
Administragio:

NOME: BENEDITA ROSI RAMOS ROSA

CIRG N°: 5.759.105-6 SSP/PR

MATRICULA: 196

CARGQ: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GRUPO QCUPACIONAL: QCUPACIONAL

CLASSE: B REFERENCIA: 06

LOTACAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ /
CME] CASA DA CRIANCA JOSE LACERDA

Art. 2° — Onde sc 18 “A servidora deverd permanecer afastada de
suas fungdes no periodo de 15/08/2015 a 02/10/2015, quando devera
fazer nova pericia”, lela-se: " A servidora deverd permanceer afastada
de suas fungdes no periodo de 15/08/2015 a 20/09/2015, quando
deverd rctomar ac trabatho em 21/09/2015". tendo em visia a
liberagio de retorno ao trabalho da servidora conforme Atestado
Médico do Dr. Adilson Seidi Suguiura, CRM 16964,

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de publicasfio,
com efeitos a partir de 15/08/2015.

Cientifique-se,
publique-se,
cumpra-sc €
arquive-se.

Secretaria Municipal de Administragdo, em 18 de setembro de 2015

JOSIAS CAMARGO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administraglio

Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cédigo 1dentificador:CA8BG616

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - PRAZO E
VALQOR

LICITACAQ  MODALIDADE
022/2014-CIS

INEXIGIBILIDADE  Ne.

Objeto: E objeto a prestagdo de servicos em contraprestagio de:
Consulta médica especializada em anesteslologia e procedimento
sem emissdo de AIH para ancstesista.

Contratante: Conséreio Intermunieipal de Saide do Centro — Oeste
do Parand, inscrito no CNPJ sob n® 03.601.519/0001-13, neste ato
representado pelo scu representante legal, Presidente do Conselho de
Prefeitos Jodo Elinton Dutra.

Contrato n®.: 073/2014.

Contratada: SC LUCIO- CLINICA ANESTESIOLOGICA LTDA
- ME, pessoa juridica de dircito privado, inscrita no CNPJ sob n”
10.382.926/0001-42, estabelecida a Rua Coronel Saldanha, n®, 2095,
cidade de Guarapuava/PR, neste ato representado por seu
representante Jegal Senhora Silvia Cristina Lucio, médica brasileira,
portador do RG n®. 17.727.454-2/SSPSP e inserito no CPF sob o n®
115.360.218-06, residente ¢ domiciliado em Guarapuava/PR. 4 Rua
Xavier da Silva n® 822 — Apto 1301, Centro.

Data de Assinatura do contrato: 22 de Setembro de 2014,

Guarapuava 22 de sctembro de 2015,
Publicado por:
Larissa Roberta Kluber
CédIgo tdentificador:086D61D7

DEPARTAMENTO.DE, CONTABILIDADE
LDECRET032.2015

CNPJ - 95.684.536/0001-80
RUA PERNAMBUCO S/N - 85.275-000 - CENTRO
FONES (42)3645-1149

SUMULA: Abrc Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento para o Exercicio Financeiro de 2015 e da
outras providéneias

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANIJAL., Estado do Parané, no
uso de suas atribuigBes, e, eorn base na Lei Municipal n. ° 014/2014.
DECRETA:

Art. i® - Fica aberto no orgamento financeiro de 2015, um crédito
adieional suplementar, no valor de R$ 364.819,00 (Trezentos ¢
sessenta ¢ quatro mil oitocentos e dezenove reais), mediante as
seguintes providéncias: .

- Inclusdo de rubricas de despesa nas dotagles orcamentérias:

10 Fundo Municipal de Satde

002010 10,002 | Fundo Municipal de Sadde - Recursos Priprios

19.301,1001. 1041} Reequipomente Unidade de Sadde

44.90.52.00.00 ] Equipemento ¢ Matcrial permanente

00303 15% Safide - Ex.Comente 12.000.004

|_o_ Fundo Municipa) de Sadde
002015 10.002 | Furdo Municipa) de Saiide = Recursos Prdprior

10.301,1001,104 1] Reequipamento Unidnde de Saiide
44,90.52.00.00 | Equy & e Materinl

qurp P
Reociths de olienagho de Ativos da Sadde/lndentzacho de Sinistros 4

00304 Ex.Comente ZE1%.0

10 Fundo Municipal dc Salide

002030 10.002 | Funda Municipal de Satde - Recursos Priprios

10.301.1001.1041] Reequiparnenta Unkdade de Satide
24,90.52.00.00 | Equip ¢ Matcrial

i i
00497 Receitas Vigitineia em Sagde - Ex.Carrenic 293.000.0)

r ESTADO DO PARANA ;
| PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL |

07 Secrcinria Municipal de Educagho

001440 07.002 | Departemento de Educacio
12.361,1201.2064 Atividades Manutengle Transporte Escalar

CONSORCIC INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO
OESTE DO PARANA
EXTRATO ADITIVQ DE PRAZO E VALOR

13.,90.30.00.00 | Material de Consuma

00107 Snlario Educacho - Ea.Comente 25.000,00

Art. 2° - Como recursos para abertura do ¢rédito especial de que trata
a presente Lei, serfio utilizadas:
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+ Excesso de Arrecadagiio nas fontes 304 e 497 no valor d¢ R$
327.819,00, conforme art. 43, § 1°, II da Lei Federal 4.320/64.
* O Cancelamento parcial das Dotagdes Abaixo no valor de R§
37.000,00 conforme art. 43, § 1°, II1 da Lei Federal 4,320/64.

10 Fundo Municipal de Satde

002230 10.002 Fundo Municipal de Saude — Recursos Proprios

10.301.1001.2044 Encargos realizacio Conferencia Municipal

33.90.32.00.00 Material, bem, servigo distrib.geatuita

{0303 15% Saide - Ex,Cotrante 4,000,008
18 Fundo Municipal de Satide

(02250 10.002 Fundo Municipal de Satde - Recursos Proprios

18.381.1001.2044 Encargos realizago Confarencia Municipal

33,90,33.00.00 Pagsagens & Despesas com locomogfio

00303 15% Saitde - Ex.Corrente £.000,004
a7 Secretaria Municipal de Educagiio

001470 07.002 Departamento de Educacio

12.361.1201.2064 Atividades Manutengo Transporte Escolar

33,90.30.00.00 Material de Consumo

00126 Projovern Campo/FNDE - Ex.Corrente 14.000,004
97 Secretaria Municipal de Educagiio

001523 07.002 Departamento de Educagio

12,361.1201.2064 Atividades Manutengio Transporte Escolar

33.90.33.00.00 Passagens ¢ despesas com locomogio

00126 Projovern Campo/FNDE - Ex.Corrente 11.000,00)

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagip.
Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjal, 21 de setembro de 2015.

JOAQ ELINTON DUTRA
Prefeito Municipal
Publicado por;
Adriana Collitp
Codigo Identificador:4ESBESGF

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE LARANJAL
EDITAL 02/2015 RETIFICADO

CONCURSO PUBLICO N° 002/2015

Em cumprimento as determinagBes do Senhor LINCON CESAR
GODOY DE LIMA, Presidente do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Piblicos do Municipio de Laranjal — Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37,
nciso 11 da Constituicdo Federal, a Comissido Especial de Concurso
nomneada pela Portaria n® 201/2015, de 10 de Setembro de 2015,
resolve TORNAR PUBLICO a retificagio do Edital n° 01/2015,

ONDE SE LE:

Anexo VI - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTADOR

DESCRICAO: Organiza ¢ dirige os trabalhos contdbeis Do Fundo de
Previdéncia Municipal, supervisionando, planejando e orientando a
sua execugio para apurar ¢ orgamento e as condigSes patrimpniais &
financeiras da instituicio. TAREFAS TIPICAS: 1. Plangja os
trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando b sistema de
registro ¢ operaghes, para possibilitar o controle e acompanha mento
contabil e financeiro; 2. Confere e assina balangos, balancetes e outros
documentos contdbeis em geral; 3. Acompanha regularmente a
escrituragio dos Hvros comerciais e fiscais verificando se ndo hi
errps; 4.Supervisiona os trabalhos de contabilizagio, analisando-os e
orientandp seu processamento, para asscgurar o cumprimento do
plano de contas adotade pelo Funde de Previdéncia;5.Precede ou
orienta a classificagio e avaliagiio de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custes ¢ bens de servigp;6.0rganiza
balancetes, balangos demonstrativos de contas, aplicandp as nommas
contabeis, para apresentar tesultadps parciais € gerais da situagio
patrimonial, econdmica e financeira do 6rgdo;7 Participa da
elaboracdo do orgamento programa, fornecendo os dades contibeis,
para servirem de base & montagem do mesmo;8.Controla e participa
dos trabalhos de analise e conciliagio de contas, conferindo
resultados;9.Planeja e executa auditorias contabeis, efetuando pericias,
investigagBes, apuragBes e exarnes técnicos, para assegurar o
cumprimento as exigéncias legais e administrativas; 10.Elabora
anualmente relatorio analitico sobre a situagio patrimpnial econdémica

¢ financeira do Orgio, apresentando dados estatisticos;1l. Faz
apropriagio de custos e bens de servigos, bem como supervisiona os
célculos de reavaliagdio do ativo e depreciagio de veiculos, maquinas
do patriménio em geral; 12.Assessora a Presidéncia do Fundo em
problemas financeiros, contibeis e orgamentarios, dando pareceres,
contribuindo para a correta elaboragio de politica e instrumentos de
agfio.13.Analisa e instruir processos e calculos previdencidrios, de
manutengio e revisip de direitos ao recebimento de beneficios
previdenciirios.14. Procede & orientagio previdencidria e
atendimentos aos usudrios. 15. Realiza estudos técnicos de cileulo
atuarial e estatisticos.16.Executar, em cariter geral, as demais
atividades inerentes as competéncias do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Palmital 17. Executa outras tarefas
correlatas ao cargo ¢/ou determinadas pelo superior imediato,

LEIA-SE:

Anexo VI - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTADOR

DESCRICAO: Organiza e dirige os trabalhps contdbeis Do Fundo de
Previdéncia Municipal, supervisionando, plangjando ¢ orientando a
sua execugdo para apurar o or¢amento e as condigBes patrimoniais e
financeiras da instituigio. TAREFAS TIPICAS: 1. Planeja os
trabalhos inerentes as atividades contdbeis, organizandp p sistema de
registro e operagdes, para possibilitar o contrple e acompanha mento
contabil e financeirp; 2. Confere € assina balangps, balancetes e outrps
documentps contibeis em geral; 3. Acompanha regularmente a
escrituragdo dos livrps comerciais € fiscais verificando se ndo hd
erros; 4.Supervisiona os trabalhos de contabilizagdio, analisando-os ¢
prientando seu processamento, para assegurar ¢ cumprimento do
plano de contas adotado pelo Fundo de Previdéncia;5 Procede ou
orienta a classificagiio e avaliagio de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custos € bens de servigo;6.0rganiza
balancetes, balangos demonstrativos de contas, aplicando as nommas
contdbeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagiip
patrimonial, econdmica e financeira dp oGrgdo;7.Participa da
elaboragio do pr¢amento programa, fornecendo os dados contébeis,
para servirem de base 4 montagem do mesmp;8.Controla e participa
dos trabalhos de andlise e conciliagio de contas, conferindo
resultados;9.Plangja e executa auditprias contabeis, efetuando pericias,
investigagbes, apuragbes e exames técnicDs, para assegurar o
cumprimento as exigéncias legais e administrativas; 10.Elabora
anualmente relatério analitico spbre a situagiip patrimpnial econdrnica
¢ financeira do orglo, apresentando dados estatisticos;11. Faz
apropria¢do de custos e bens de servigos, bem como supervisiona os
céleulos de reavaliagio do ativo e depreciacio de veiculos, maquinas
do patriménio em geral; 12, Assessora a Presidéncia do Fundo em
problemas financeiros, contdbeis e orgamentarios, dando pareceres,
contribuindo para a correta elaboragdo de politica e instrumentos de
acio.]13.Analisa e instruir processos e cdlculps previdencidrips, de
manutengiio e tevisio de direitos 20 tecebimento de beneficips
previdencidrips.14. Procede 4 orientagiio  previdencidria e
atendimentos aos usuarios. 15. Realiza estudos técnicos de calculo
atuarial e estatisticps.]6.Executar, em carater geral, as demais
atividades inerentes as competéncias do Institute de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Laranjal 17. Exccuta outras tarefas
correlatas ao cargo /ou determinadas pelp superior imediato.

ONDE SE LE: )
1 - DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS,
JORNADA DE TRABALHO E HABILITAGAO.

1.1 — Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante
Concurso Publico, os cargps abaixo relacionados:

Carga
Cargo VYagas |Remuneraciol Hordria Requisitos Minlmos
semanal
Ensino Superior Completo somadoy
1. Contador a1 2.172,00 20 20 Registra no CRC.

LEIA-SE: ‘
] — DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS,
JORNADA DE TRABALHO E HABILITAGAO.
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